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หมายถึง ผู้รวบรวมบัญชีคน

เจ้าหน้าที่บัญชีทหาร

การรวบรวมบัญชีคน

หมายถึง ผู้รวบรวมบัญชีคน

เจ้าหน้าที่บัญชีทหาร

การรวบรวมบัญชีคน
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พระสุรัสวด ี   เป็นเทวดาประจ ากรมพระสุรัสวดี

ประทับน่ังบนฐานสูงปิดทอง  มผ้ีาทิพย์ห้อยหน้า

มือซ้ายถือพระขรรค์  มือขวาถือสมุดไท

ขนาดสูง ๗๐ ซม.  กว้าง  ๒๒.๕ ซม.

ชนิดไม้ปิดทอง   ฝีมือช่างกรุงธนบุรี 3



4

เป็นรูปแกะสลกัลอย   ท าด้วยไม้โดย
ช่างหลวงสมยักรุงธนบุรี เป็นรูปเทวดา
น่ังบนฐานสูง  มผ้ีาทิพย์ห้อยหน้า พระ
หัตถ์ซ้ายถือพระขรรค์    พระหัตถ์ขวา
ถือสารบัญชีไพร่พล  ปัจจุบันยงัคงเกบ็
รักษาไว้ที่พพิธิภัณฑ์สถานแห่งชาติ  
ห้องอาวุธ  ตู้ ๒๙๕  หมายเลขวตัถุ
ถ.๑-๑ ซ่ึงกระทรวงกลาโหมจัดส่งไปให้
เม่ือคราวก่อตั้งพพิธิภัณฑ์ ฯ 4



เจ้าหน้าที่สัสดี
- เป็นเจ้าหน้าที่ที่ด าเนินการในราชการทั้งปวงที่
เกีย่วข้องกบั พ.ร.บ.รับราชการทหาร พ.ศ.๒๔๙๗

- มีภารกจิในการด าเนินการเพ่ือให้ได้ชายฉกรรจ์
ที่มีสัญชาติไทยเข้ามารับราชการทหาร
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การก าหนดหน้าที่สัสดี
ตามข้อบังคบั กห.ว่าด้วยการก าหนดหน้าที่สัสดี พ.ศ.๒๕๕๓

กห. - กองการสัสด ีกรมการสรรพก าลงักลาโหม                 
ทบ. – กองการสัสด ีนรด.
ทร. – แผนกสัสด ีกองทะเบียนพล กพ.ทร.
ทอ. – แผนกสัสด ีกองนโยบายและแผน กพ.ทอ.

– การสัสดส่ีวนราชการขึน้ตรง ทอ. และ
การสัสดกีองบิน
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การก าหนดหน้าที่สัสด ี(ต่อ)

ทบ.        – กองการสัสด ีนรด.
ทภ.        – แผนกสรรพก าลงั ทภ. 
มทบ.      – ฝ่ายสรรพก าลงั มทบ. 
ก.ท./จว.  – สง.สด.ก.ท./สง.สด.จว.  
เขต/อ.    - หน่วยสัสดเีขต/อ าเภอ 

ตามข้อบังคบั กห.ว่าด้วยการก าหนดหน้าที่สัสดี พ.ศ.๒๕๕๓
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กองการสัสดี กรมการสรรพก าลังกลาโหม 

: ผอ.กสด.กกส.กห.
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กองการสัสดี กรมการสรรพก าลังกลาโหม 
- พจิารณาเสนอแนะนโยบาย ปชส. พฒันาสัมพนัธ์

กจิการสัสดี กห.

- เป็นที่ปรึกษาในกจิการสัสดขีอง ผบช.

- ควบคุม พจิารณาเสนอแนะ ประสานงาน  และก ากบั
ดูแลกจิการ ตลอดจนวทิยาการสัสด ี ให้ด าเนินไปตาม
กฎหมาย   ข้อบังคบั  ระเบียบ   ค าส่ัง   แบบธรรมเนียม
และบันทึกข้อตกลง 
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กองการสัสดี กรมการสรรพก าลังกลาโหม 
(ต่อ)

- ค้นคว้า วจิัยและวเิคราะห์

- รวมและประสานงานในการก าหนดคุณสมบัต ิและ
คุณวุฒขิองบุคคลทีเ่หล่าทพัจะรับเข้ามาบรรจุเป็น
ข้าราชการในสายงานสัสดี

- การศึกษาการจัดกจิกรรมด้านวชิาการ  การอบรม  
และสัมมนาในวทิยาการสัสดี
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- ตรวจสอบ รวบรวมข้อมูล  สถติ ิ ยอดในบัญชี
จ านวนทหารกองเกนิที่จะเรียกเข้ากองประจ าการได้  
และบัญชีเทียบจ านวนทหารกองเกนิที่จะขอเรียก

- ตรวจสอบ รวบรวมข้อมูล  สถติ ิ ยอดในรายงาน  
และบัญชีตรวจเลือกทหารกองเกนิเข้ากองประจ าการ
ประจ าปี

กองการสัสดี กรมการสรรพก าลังกลาโหม 
(ต่อ)
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- ตรวจสอบและรวบรวมข้อมูล สถติ ิยอดในบัญชี
ทหารกองเกนิและทหารกองหนุน

- รวบรวมข้อมูลสถติเิกีย่วกบัการระดมสรรพก าลงั 
ด้านการส่งก าลงับ ารุง  ของเหล่าทพั

- รวบรวมยอดจ านวนต ารวจที่กระทรวงมหาดไทย
ขอเรียกเข้ากองประจ าการประจ าปี

กองการสัสดี กรมการสรรพก าลังกลาโหม 
(ต่อ)
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- ร่วมกบั บก.ทท. และเหล่าทัพ พจิารณาและก าหนด
ท้องที่   เพ่ือเรียกและส่งคน   เข้าเป็นทหารและต ารวจ
กองประจ าการ

- พจิารณาการขึน้ทะเบียนกองประจ าการ   และการ
ปลดออกจากกองประจ าการ     การลาพกัรอการปลด 
การผ่อนผนัการเข้ารับราชการทหารฯ เพ่ือลาศึกษาต่อ  
การเรียกตัวกลบัมาเพ่ือเข้ารับราชการทหาร

กองการสัสดี กรมการสรรพก าลังกลาโหม 
(ต่อ)
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- พจิารณาการยกเว้นและการผ่อนผนัแก่บุคคลตามที่
กฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหารได้ก าหนดไว้

กองการสัสดี กรมการสรรพก าลังกลาโหม 
(ต่อ)

- พจิารณาเกีย่วกบัการมอบอ านาจการปกครอง ขรก.ใน
สายงานสัสดทีี่ไปปฏิบัติราชการรวมกบัทางฝ่าย ปค.
ให้กบัเจ้าหน้าที่ฝ่าย ปค. ของ มท. 
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- พจิารณาและเสนอแนะการด าเนินการบรรจุ  ปลด 
ย้าย เล่ือน และลดต าแหน่งข้าราชการของกองการสัสดี 
กรมการสรรพก าลงักลาโหม

- พจิารณาแก้ไข ตรวจสอบ โต้ตอบและช้ีแจงปัญหา
เกีย่วกบัการรับราชการทหาร   และการส่งเสริมการฝึก
วชิาทหาร ตลอดจนระเบียบแบบธรรมเนียมการสัสดี

กองการสัสดี กรมการสรรพก าลังกลาโหม 
(ต่อ)
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- ตรวจเยีย่ม และดูการปฏิบัตทิางวทิยาการสายงาน
สัสดขีองหน่วยงานสัสดีในระดับต่างๆ สังเกตการณ์การ
ตรวจเลือกทหารฯ ตามพืน้ที่จังหวดัต่างๆ

- หน้าทีอ่ื่นๆ ตามทีผู้่บังคบับัญชาจะได้มอบหมายให้

กองการสัสดี กรมการสรรพก าลังกลาโหม 
(ต่อ)
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กองการสัสด ีหน่วยบัญชาการรักษาดนิแดน
: ผอ.กสด.นรด.

- ตรวจและควบคุมทางวทิยาการในสายงานสัสด ีทบ.
- อ านวยการ  ก ากบัดูแลหน่วยและ จนท.  ให้ปฏิบัติ
หน้าที่ในกจิการสัสดซ่ึีงก าหนดไว้ในกฎหมาย ข้อบังคบั 
ระเบียบ  ค าส่ัง  แบบธรรมเนียม และบันทึกข้อตกลงที่
เกีย่วข้อง 18



19

- พจิารณา  เสนอแนะ  บรรจุ  ปลด  ย้าย เล่ือน ลด
ต าแหน่ง ขรก.   ซ่ึงท าหน้าที่สัสดส่ีวนต่างๆ ของ ทบ.,      
จัด จนท. ไปปฏิบัติหน้าที่ในท้องที่อ าเภอตั้งใหม่ ตามที่ 
มท. จัดตั้งระหว่างรอ ทบ. อนุมตัอิตัราและจดัตั้งหน่วย 
ใหม่ตามที่ราชการก าหนด

กองการสัสด ีหน่วยบัญชาการรักษาดนิแดน
(ต่อ)
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- อ านวยการกจิการสัสดทีี่เกีย่วข้อง   ในเร่ืองการ
เตรียมพล   

- อ านวยการควบคุมทหารกองเกนิ ทหารกองหนุน  
ร่วมมือประสานงานกบั ส านักงานต ารวจแห่งชาติ และ
ส่วนราชการที่เกีย่วข้อง

กองการสัสด ีหน่วยบัญชาการรักษาดนิแดน
(ต่อ)
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- รวบรวมก าหนดความต้องการ  ควบคุมการส่งก าลงั 
สป. จัดหาเกบ็รักษาแจกจ่ายแบบพมิพ์เอกสาร    แผน
ภาพ ปชส. สายสัสด ี    โดยประสานกบัส่วนราชการที่
เกีย่วข้อง

- บันทกึ  รายงาน  รวบรวมข้อมูล   สถติต่ิางๆ   จดั
กจิกรรมทางวชิาการ  เสนอแนะ ให้ข่าวสารการ ปชส. 
กบัส่ือมวลชนเพ่ือพฒันากจิการสัสดใีห้เหมาะสม สอด 
คล้องกบันโยบาย กห.

(ต่อ)
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22

- ตรวจสอบ  โต้ตอบ  ช้ีแจงปัญหาเกีย่วกบัการรับ
ราชการทหารและส่งเสริมการฝึกวชิาทหาร  ตลอดจน
ระเบียบ แบบธรรมเนียมการสัสด ี  ให้กบัส่วนราชการ
ต่าง ๆ และส่ือมวลชน

- ตรวจ ควบคุม ก ากบัดูแล หน่วยงานสัสดใีนการ
ตรวจสอบหลกัฐานทางทหาร ให้แก่ส่วนราชการต่างๆ 
และเอกชนทีร้่องขอรับการสนับสนุน

(ต่อ)
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23

แผนกสรรพก าลัง กองทัพภาค

- เป็นที่ปรึกษาในกจิการสัสดขีอง มทภ. และควบคุม
ทางวทิยาการของสายงานสัสดใีนเขตพืน้ที่ ทภ.

- อ านวยการ  ประสานงาน  ก ากบัดูแล    ในกจิการสัสดี
ซ่ึงก าหนดไว้ในกฎหมาย ข้อบังคบั ระเบียบ ค าส่ัง แบบ
ธรรมเนียม และบันทึกข้อตกลงที่เกีย่วข้องในเขตพืน้ที่ 
ทภ.

: น.สรรพก าลัง ทภ.
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- พจิารณา เสนอแนะ บรรจุ ปลด ย้าย เล่ือน  ลด
ต าแหน่งข้าราชการ ซ่ึงท าหน้าที่สัสด ีในเขตพืน้ที่ ทภ.  

- บันทึก รายงาน ตรวจสอบ โต้ตอบ  ช้ีแจงปัญหาใน
กจิการสัสด ีรวมทั้งงานธุรการอ่ืนทีเ่กีย่วข้อง

- รวบรวมข้อมูล สถติแิละสภาพของทหารกองเกนิ  
ทหารกองหนุน  ในเขตพืน้ที ่ทภ.   เพ่ือน ามาใช้ในการ
เรียกเข้ารับราชการทหารและการเตรียมพล

แผนกสรรพก าลัง กองทัพภาค (ต่อ)
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25

ฝ่ายสรรพก าลงั มณฑลทหารบก

- เป็นที่ปรึกษากจิการสัสดขีอง ผบช.

- ด าเนินการ ควบคุม ก ากบัดูแลประสานงาน กจิการ
สัสดทีั้งปวงในเขตพืน้ที่ มทบ.

- ด าเนินการควบคุมทหารกองเกนิและทหารกองหนุน
ในเขตพืน้ที่ มทบ.

: หน.ฝ.สรรพก าลัง มทบ.
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26

- รวบรวมก าหนดความต้องการ ควบคุม สป. แบบ
พมิพ์สายงานสัสดใีนเขตพืน้ที่ มทบ.

- บันทึก  รายงาน  ตรวจสอบ  โต้ตอบ  และช้ีแจง
ปัญหาในกจิการสัสด ีรวมทั้งงานธุรการอ่ืนทีเ่กีย่วข้อง

ฝ่ายสรรพก าลงั มณฑลทหารบก
(ต่อ)
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27

- รวบรวม ข้อมูล สถติ ิและสภาพของทหารกองเกนิ 
ทหารกองหนุน ในเขตพืน้ที ่มทบ. เพ่ือน ามาใช้ในการ
เรียกเข้ารับราชการทหารและการเตรียมพล

ฝ่ายสรรพก าลงั มณฑลทหารบก
(ต่อ)
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28

ส านักงานสัสดีกรุงเทพมหานคร

ส านักงานสัสดีจังหวัด
- ควบคุมทางวทิยาการของสายงานสัสดใีนเขตท้องที่

ก.ท. หรือในเขตท้องที่ จว. แล้วแต่กรณี

- ควบคุม  ก ากบัดูแล ประสานงานในกจิการสัสด ีทั้ง
ปวง ซ่ึงก าหนดไว้ในกฎหมาย ข้อบังคบั ระเบียบ ค าส่ัง 
แบบธรรมเนียม  และบันทึกข้อตกลงที่เกีย่วข้องในเขต
ท้องที่ก.ท. หรือในเขตท้องที่ จว. แล้วแต่กรณี

- ด าเนินการควบคุม ทหารกองเกนิและทหารกองหนุน
28



29

ส านักงานสัสดีกรุงเทพมหานคร

ส านักงานสัสดีจังหวัด

- ด าเนินการควบคุม ทหารกองเกนิและทหารกองหนุน
ในเขตพืน้ที่ ก.ท. หรือในเขตท้องที่ จว. แล้วแต่กรณี

- ด าเนินการประสานงานในกจิการสัสดทีี่เกีย่วข้องใน
เร่ืองการเตรียมพลกบัเจ้าหน้าที่ของ มทบ.  หรือส่วน
ราชการอ่ืนที่เกีย่วข้อง

29



30

- บันทึก รายงาน ตรวจสอบ โต้ตอบ  ช้ีแจงปัญหาใน
กจิการสัสด ี  รวมทั้งงานอ่ืนๆ ที่เกีย่วกบัราชการทหาร
ตามที่ได้รับมอบหมาย

- รวบรวม ข้อมูล  สถติ ิและสภาพของทหารกองเกนิ 
ทหารกองหนุนในเขตท้องที ่ก.ท. หรือในเขตท้องที่ จว.
แล้วแต่กรณ ี  เพ่ือน ามาใช้ในการเข้ารับราชการทหาร
และการเตรียมพล

ส านักงานสัสดกีรุงเทพมหานคร
ส านักงานสัสดจีังหวดั (ต่อ)

30



31

- รวบรวม ข้อมูล สถติเิกีย่วกบัการระดมสรรพก าลงั   
ด้านการ สบร. ในเขตท้องที่ ก.ท. หรือในเขตท้องที่ จว. 
แล้วแต่กรณี

- หน้าที่อ่ืนๆที่เกีย่วข้องกบัสายงานสัสดี และตามที่
ก าหนดไว้ใน อจย. ของหน่วย ตลอดจนกจิการอนัเกีย่ว 
กบัก าลงัคนในเขตท้องที่   แล้วแต่กรณ ี ตามที่ได้มอบ 
หมาย

ส านักงานสัสดีกรุงเทพมหานคร
ส านักงานสัสดจีังหวดั (ต่อ)
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หน่วยสัสดเีขต/หน่วยสัสดอี าเภอ

- ควบคุม  ก ากบัดูแล  ประสานกจิการสัสด ี ซ่ึงได้
ก าหนดไว้ในกฎหมาย ข้อบังคบั ระเบียบ  ค าส่ัง แบบ
ธรรมเนียม และบันทึกข้อตกลงที่เกีย่วข้องในท้องที่เขต
หรืออ าเภอ

- ควบคุมทหารกองเกนิ และทหารกองหนุน ในท้อง ที่
เขตหรืออ าเภอ

: สด.เขต/สด.อ.
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หน่วยสัสดเีขต/หน่วยสัสดอี าเภอ
(ต่อ)

- ด าเนินการในกจิการสัสดทีั้งปวง ที่เกีย่วข้องในเร่ือง
การเตรียมพล

- บันทึก  รายงาน  ตรวจสอบ โต้ตอบ  ช้ีแจงปัญหาใน
กจิการสัสดรีวมทั้งงานอ่ืนๆ  ที่เกีย่วข้องกับราชการ
ทหาร 
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- รวบรวม  ข้อมูล  สถติ ิ  สภาพของทหารกองเกนิ
ทหารกองหนุนในท้องทีเ่ขตหรืออ าเภอ เพ่ือน ามาใช้ใน
การเข้ารับราชการทหารและการเตรียมพล

- สอดส่อง ดูแลความประพฤตทิหารกองประจ าการ
นอกหน่วยทหารในท้องที่เขตหรืออ าเภอ  ประสานงาน
กบั จนท.ปค.  ในการจบักมุทหารกองประจ าการทีข่าด 

หนีราชการส่งหน่วยต้นสังกดั

หน่วยสัสดเีขต/หน่วยสัสดอี าเภอ
(ต่อ)
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- หน้าที่อ่ืน ๆ ที่เกีย่วข้องกบัสายงานสัสด ีและตามที่
ก าหนดไว้ใน อจย.ของหน่วย ตลอดจนกจิการอนัเกีย่ว 
กบัก าลงัคนในท้องที่เขตหรืออ าเภอ ตามที่ ผบช. หรือ

ผู้ซ่ึงได้รับมอบอ านาจให้บังคบับัญชา จะได้มอบหมาย
ให้

หน่วยสัสดเีขต/หน่วยสัสดอี าเภอ
(ต่อ)
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แผนกสัสดี กองทะเบียนพล

- ควบคุม ก ากบัดูแล จนท.ที่เกีย่วข้องให้ปฏิบัติหน้าที่
ในกจิการสัสด ี   ซ่ึงก าหนดไว้ในกฎหมาย    ข้อบังคบั 
ระเบียบ  ค าส่ัง  แบบธรรมเนียม และบันทึกข้อตกลงที่
เกีย่วข้อง

กรมก าลังพลทหารเรือ
: หน.ผสด.กทพ.สบส.กพ.ทร.
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แผนกสัสดี กองทะเบียนพล
กรมก าลงัพลทหารเรือ (ต่อ)

- บันทกึ  รายงาน  รวบรวม  ข้อมูลและสถติต่ิางๆ 
เกีย่วกบัแบบธรรมเนียม ข้อบังคบั ค าส่ัง ค าช้ีแจง และ
ระเบียบอนัเกีย่วกบักจิการในหน้าที่สัสดี

- ด าเนินการเกีย่วกบัการขอเรียกทหารกองเกนิเข้ารับ
ราชการทหารกองประจ าการ
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- ด าเนินการในกจิการสัสดทีี่เกีย่วข้องในเร่ืองการ
เตรียมพล

- ด าเนินการเกีย่วกบัทะเบียนกองประจ าการ

- จัดท าบัญชีทหารกองประจ าการ การปลด การ
จ าหน่าย และแก้ไข

แผนกสัสดี กองทะเบียนพล
กรมก าลงัพลทหารเรือ (ต่อ)
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- จดัท าบัญชีทหารกองหนุน ตรวจสอบจ าหน่าย 
แก้ไข และประสานงานกบัส่วนราชการที่เกีย่วข้อง

- ตรวจสอบ โต้ตอบ  ช้ีแจงปัญหาเกีย่วกบัการรับ
ราชการทหารตลอดจนระเบียบแบบธรรมเนียมการสัสดี

แผนกสัสดี กองทะเบียนพล
กรมก าลังพลทหารเรือ (ต่อ)
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- รวบรวมก าหนดความต้องการและควบคุม สป. 
แบบพมิพ์ทีเ่กีย่วข้องอยู่ในสายงานสัสด ีโดยประสานกบั
ส่วนราชการที่เกีย่วข้อง

- หน้าที่อ่ืนๆ ที่เกีย่วข้องกบัสายงานสัสด ีตามที่ 
ผบช.มอบหมาย 

แผนกสัสดี กองทะเบียนพล
กรมก าลงัพลทหารเรือ (ต่อ)
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แผนกสัสดี กองนโยบายและแผน 

กรมก าลังพลทหารอากาศ
: หน.ผสด.กนผ.กพ.ทอ.

- วางแผน อ านวยการ ประสานงาน ควบคุม ก ากบั
ดูแล  การปฏิบัตหิน้าทีใ่นกจิการสัสด ี  ซ่ึงก าหนดไว้ใน
กฎหมาย  ข้อบังคบั  ระเบียบ  ค าส่ัง  แบบธรรมเนียม 
บันทึกข้อตกลง  
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- พจิารณาเสนอแนะ การบรรจุ ปลด ย้าย เล่ือน  ลด
ต าแหน่งข้าราชการสัสด ี   ในส่วนราชการต่างๆ   ของ 
ทอ. 

- ด าเนินการ ขอเรียกทหารกองเกนิ เข้ารับราชการ
ทหารกองประจ าการ

- ด าเนินการเกี่ยวกับทะเบียนกองประจ าการ

แผนกสัสดี กองนโยบายและแผน 
กรมก าลงัพลทหารอากาศ  (ต่อ)
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- จัดท าบัญชีทหารกองประจ าการ  การปลด  การ
จ าหน่ายและแก้ไข โดยประสานงานกบัส่วนราชการที่
เกีย่วข้อง

- ด าเนินการเกีย่วกบัทหารกองประจ าการขาดหนี
ราชการ

แผนกสัสดี กองนโยบายและแผน 
กรมก าลงัพลทหารอากาศ  (ต่อ)
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แผนกสัสดี กองนโยบายและแผน 
กรมก าลงัพลทหารอากาศ  (ต่อ)

- บันทกึ รายงาน รวบรวม ข้อมูล และสถติต่ิางๆ ที่
เกีย่วกบักจิการในหน้าที่สัสดี

- ตรวจสอบ  โต้ตอบ  และช้ีแจงปัญหาเกีย่วกบัการรับ
ราชการทหาร    ตลอดจนระเบียบ แบบธรรมเนียมการ
สัสดี
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แผนกสัสดี กองนโยบายและแผน 
กรมก าลงัพลทหารอากาศ  (ต่อ)

- รวบรวมก าหนดความต้องการแบบพมิพ์ที่เกีย่วข้องอยู่
ในสายงานสัสด ีโดยประสานงานกบัส่วนราชการที่
เกีย่วข้อง

- หน้าที่อ่ืนๆ ที่เกีย่วข้องกบัสายงานสัสดี ตามที่ ผบช.จะ
มอบหมายให้
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การสัสด ี

ส่วนราชการขึน้ตรงกองทัพอากาศ
: นสด. รับผดิชอบ มี หก.กกพ./หน.ผกพ. เป็น ผบช.

- ด าเนินการ ขอเรียกทหารกองเกนิเข้ารับราชการ
ประจ าการ

- ด าเนินการเกีย่วกบัทะเบียนกองประจ าการ
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การสัสดี 
ส่วนราชการขึน้ตรงกองทัพอากาศ (ต่อ)

- จัดท าบัญชีทหารกองประจ าการ  การปลด  การ
จ าหน่ายและแก้ไขโดย  ประสานงานกบัส่วนราชการที่
เกีย่วข้อง

- จดัท าบัญชีทหารกองหนุน ตรวจสอบ  จ าหน่าย  
และแก้ไขโดย ประสานงานกบัส่วนราชการที่เกีย่วข้อง
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การสัสดี 
ส่วนราชการขึน้ตรงกองทัพอากาศ (ต่อ)

- จัดท าบัญชีทหารกองประจ าการ  การปลด  การ
จ าหน่ายและแก้ไขโดย  ประสานงานกบัส่วนราชการที่
เกีย่วข้อง

- จดัท าบัญชีทหารกองหนุน ตรวจสอบ  จ าหน่าย  
และแก้ไขโดยประสานงานกบัส่วนราชการที่เกีย่วข้อง
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การสัสด ี

ส่วนราชการขึน้ตรงกองทัพอากาศ (ต่อ)

- จัดท าบัญชีทหารกองประจ าการ  การปลด  การ
จ าหน่ายและแก้ไขโดย  ประสานงานกบัส่วนราชการที่
เกีย่วข้อง

- จดัท าบัญชีทหารกองหนุน ตรวจสอบ  จ าหน่าย  
และแก้ไขโดยประสานงานกบัส่วนราชการที่เกีย่วข้อง
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การสัสด ี

ส่วนราชการขึน้ตรงกองทัพอากาศ (ต่อ)

- ทหารกองประจ าการขาดหนีราชการ

- ด าเนินการในกจิการสัสดทีั้งปวง  ที่เกีย่วข้องในเร่ือง
การเตรียมพล
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การสัสดี 
ส่วนราชการขึน้ตรงกองทัพอากาศ (ต่อ)

- บันทกึรายงาน รวบรวมข้อมูลและสถติต่ิางๆ ที่
เกีย่วกบักจิการในหน้าที่สัสดี

- หน้าที่อ่ืนๆ  ที่เกีย่วข้องกบัสายงานสัสด ีตามที่
ผู้บังคบับัญชาจะมอบหมายให้
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กองการสัสดี
หน่วยบัญชาการรักษาดนิแดน
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บก.กองฯ
1. ผอ.กสด.ฯ พ.อ.(พ.) (สธ.)
2. รอง ผอ.กสด.ฯ พ.อ. (สธ.)
3. ผช.ผอ.กสด.ฯ พ.อ. (2310)
4. นายทหารการสัสดี พ.ท. (2310)
5. ประจ ากอง พ.ต. (2310)
6. เสมียนฯ จ.(พ.) (075)
7. เสมียนฯ ส.อ. (075)
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54

แผนกก าลังพล

1. หน.แผนกฯ พ.ท. (สธ.)
2. ประจ าแผนก พ.ต. (2310) 2
3. ประจ าแผนก ร.อ. (2310)
4. เสมียนฯ จ.ส.อ. (075)
5. เสมียนฯ ส.อ. (075) 2
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- บรรจุ ปลด ย้าย เล่ือน โอน ลดต าแหน่ง
ข้าราชการสัสดี

- ควบคุมท าเนียบประวตัิ

- ฝึกศึกษา

- ลงทัณฑ์
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แผนกสัสดี
1. หน.แผนกฯ พ.ท. (2310)
2. ประจ าแผนกฯ พ.ต. (2310) 2
3. ประจ าแผนกฯ ร.อ. (2310) 2
4. เสมียนฯ จสอ. (075) 2
5. เสมียนฯ ส.อ. (075) 2
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- การตรวจเลือกฯ   การเตรียมพล

- โต้ตอบ ช้ีแจงด้านวชิาการสัสดี

- พฒันากฎหมาย ระเบียบ ค าส่ังฯ ฯลฯ

- ตรวจสอบใบรับรองผลฯ (แบบ สด.43)

- แก้ปัญหาการปฏิบัติงานด้านสัสดี
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แผนกตรวจและประเมินผล
1. หน.แผนกฯ พ.ท. (2310)

2. ประจ าแผนกฯ พ.ต. (2310) ว่าง 1

3. ประจ าแผนกฯ ร.อ. (2310) 1

4. เสมียนฯ จสอ. (075) 1

5. เสมียนฯ ส.อ. (075) 2
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- ตรวจและควบคุมการปฏิบัตขิองหน่วย

- ตรวจสอบ รับรายงาน

- รวบรวมข้อมูล สถติต่ิางๆ

- ประชาสัมพนัธ์
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60

แผนกควบคุมและสถิติ
1. หน.แผนกฯ พ.ท. (2310) 1

2. ประจ าแผนกฯ พ.ต. (2310) 1

3. ประจ าแผนกฯ ร.อ. (2310) 1

4. เสมียนฯ จสอ. (075) 1

5. เสมียนฯ ส.อ. (075) 2
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- งบประมาณ  สป.ตาม อสอ.

- แบบพมิพ์ เอกสารประชาสัมพนัธ์
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สรุปอัตรา
พ.อ.(พ.) 1
พ.อ. 2
พ.ท. 5
พ.ต. 3
ร.อ. 5
จสอ.(พ.) 1
จสอ. 5
ส.อ. 9
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งานในหน้าที่สัสดจีังหวดั
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64

งานในหน้าที่ สัสดจีังหวดั

ภาค ๑ การเรียก การตรวจเลือก การเตรียมพล
ภาค ๒ การทะเบียนบัญชี ทหารขาดหนีราชการ
ภาค ๓ การปลด จ าหน่าย ย้ายภูมลิ าเนาทหาร
ภาค ๔ งานธุรการ งบประมาณ การเงนิ
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65

งานในหน้าที่ ภาค ๑
การเรียก 

๑. บัญชีทหารกองเกนิเข้ากองประจ าการ 
(แบบ สด.๑๖)

๒. บัญชีจ านวนคนทีจ่ะเรียกได้  (แบบ สด.๑๔)
๓. บัญชีเทียบจ านวนคนที่จะกะเรียก 
(แบบ สด.๑๕)
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66

งานในหน้าที่ ภาค ๑ (ต่อ)

การเรียก (ต่อ)
๔. ใบรับรองผลการตรวจเลือก (แบบ สด.๔๓)
๕. บัญชียกเว้นหรือผ่อนผนั (แบบ สด.๒๐)
๖. การยกเว้นผ่อนผนั
๗. การพ้นจากการยกเว้นและหมดเหตุผ่อนผนั

66



67

งานในหน้าที่ ภาค ๑ (ต่อ)

การตรวจเลือก 
๑. เอกสารการตรวจเลือก
๒. การด าเนินการตรวจเลือก
๓. การควบคุมค าร้องขอต่างๆ
๔. การรายงานบัญชีตรวจเลือกคนเข้ากองประจ าการ

(แบบ สด.๑๗)
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68

งานในหน้าที่ ภาค ๑ (ต่อ)
การเตรียมพล 

๑. บัญชีจ านวนทหารกองเกนิซ่ึงยงัไม่ต้องรับการฝึก
(ตพ.๔) / เปลีย่นแปลงยอดฯ (ตพ.๗)

๒. บัญชี น.ประทวน กน.ฯ ,พลฯ กน.ฯ (ตพ.๒) /
บัญชี น.สัญญาบัตร กน.ฯ (ตพ.๓) / แก้ไขฯ (ตพ.๖)

๓. การบรรจุสังกดั กน.๑ เม่ือย้ายข้ามเขต มทบ.
๔. บัญชียอดจ านวนทหารกองเกนิ, กน. (แบบ สด.๒๑,   

๒๒, ๒๓) 68



69

งานในหน้าที่ ภาค ๒

๑. ทะเบียนกองประจ าการ (แบบ สด.๓)

๒. บัญชีคนที่ส่งเข้ากองประจ าการ 

(แบบ สด.๑๘)

๓. ทหารหนีราชการ
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งานในหน้าที่ ภาค ๓

๑. บัญชีรายช่ือทหารกองเกนิและทหารกองหนุน 

ประเภทที่ ๒ (แบบ สด.๒๗)

๒. การปลดทหารกองเกนิเป็นทหารกองหนุน

๓. การย้ายภูมลิ าเนาทหาร
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งานในหน้าที่ ภาค ๔

๑. การธุรการ

๒. การเงินและงบประมาณ

๓. การปกครองบังคับบัญชา

๔. สถานที่ท างานและที่พักอาศัย
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